
 
 
 
 

 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
**************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานบริหารท่ัวไป 

          วัตถุประสงค 
             1. เพ่ือใหการบริหารกิจการท่ัวไปของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
             2. เพ่ือใหการดําเนินงานแกไขปญหาท่ีเกี่ยวของกับเรื่องราวรองทุกขของประชาชน 
                 เปนไปดวยความรวดเร็ว 
             3.เพ่ือใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิต ิขอมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนาเทศบาล 
                เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
             4.เพ่ือใหการบริหารงานในดานกิจการสภาเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
            5. เพ่ือใหงานดานกฎหมายและการจัดทํานิติกรรมตาง ๆ ของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
            6. เพ่ือใหงานดานการเงิน การบัญชี และการคลัง ของเทศบาลดําเนินไปดวยความเรียบรอย 
                                                           ฯลฯ 

         งานที่ทํา 
          1.  บริหารงานบุคคล  โดยสงไปศึกษาอบรมหรือรวมประชุมกับหนวยงานอ่ืน 
          2.  ดําเนินกิจการสภา และประชุมสภาฯ 
          3.  จัดเก็บสถิติขอมูล จัดทํางบประมาณ 
          4.  ประชาสัมพันธ จัดทําคําส่ัง ประกาศตาง ๆ  
          5.  จัดทํานิติกรรมตาง ๆ 
          6.  งานทะเบียนราษฎร 
         7.  งานการเงิน  การคลัง                                               

        หนวยงานที่รับผิดชอบ 

         1.  สํานักปลัดเทศบาล                         งบประมาณรวม                   10,371,000.00       บาท 
         2.  กองคลัง                                     งบประมาณรวม                    2,081,200.00       บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
***************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

             วัตถุประสงค 
                1.  เพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยภายในเทศบาล 
                2.  เพ่ือบริหารจัดการดานการปองกันภัยฝายพลเรือนอยางมีประสิทธิภาพ 
                3.  เพ่ือใหการบริหารงานในดานการวางแผนและประชาสัมพันธปองกันภัย                                 
                    เปนไปดวยความเรียบรอย 
 

ฯลฯ 

            งานที่ทํา 
               1.  บริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเทศบาล 
               2.  ปฏิบัติตามแผนงานปองกันภัยฝายพลเรือน 
               3.  บริหารงานบุคคล  โดยสงไปศึกษาอบรมตามโครงการตาง ๆ เกี่ยวกับปองกันภัย 
               4.  ดําเนินงานตามแผนงานปองกันและระงับอัคคีภัย 
               5.  จัดหาวัสดุ เครื่องมือเครื่องใชในการดับเพลิง 
                                                        ฯลฯ        
 
           หนวยงานที่รับผิดชอบ 
             1.  สํานักปลัดเทศบาล                    งบประมาณรวม                  740,000.00             บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
***************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
 

           วัตถุประสงค 
             1.  เพ่ือจัดการศึกษาและพัฒนาวางแผนการศึกษาใหสอดคลองกับแผนการศึกษาแหงชาติ 
             2.  เพ่ือสงเสริมกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 
             3.  เพ่ือการบริการสนับสนุนการศึกษา 
             4.  เพ่ือสงเสริมกิจกรรมนักเรียน  
             5.  เพ่ือจัดการศึกษาอนุบาล  3  ขวบ 
                                                            ฯลฯ 

           งานที่ทํา 
              1.  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมนักเรียน 
              2.  สงเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
              3.  การบริการสนับสนุนการศึกษา 
              4.  บริหารและดําเนินการจัดบริการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
 
                                                           ฯลฯ 

            หนวยงานที่รับผิดชอบ 
            1.  กองการศึกษา                           งบประมาณจํานวน            3,317,200.00            บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
*************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 

                 วัตถุประสงค 
                    1.  เพ่ือใหบริการดานสาธารณสุขตาง ๆ ในเขตเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
                    2.  เพ่ือจัดการดานการสงเสริมสุขภาพประชาชนใหมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึน 
                    3.  ประชาสัมพันธการสงเสริมงานดานการสาธารณสุข 
                                                                 ฯลฯ 
 

                 งานที่ทํา 
                    1.  บริหารงานบุคคล โดยสงศึกษาอบรมโครงการตาง ๆ เกี่ยวกับสาธารณสุข 
                    2.  จัดโครงการใหความรูดานการปองกันและสงเสริมสุขภาพ 
                    3.  อุดหนุนหนวยงานอ่ืน ๆ เกี่ยวกับโครงการรณรงคปองกันปราบปรามยาเสพติด                      
                         และโรคเอดส 
                                                             ฯลฯ 

 
                หนวยงานที่รับผิดชอบ 
                   1. กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม           งบประมาณรวม         1,232,000.00      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
*************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

                วัตถุประสงค 
                   1.  เพ่ือบริการสาธารณะ 
                   2.  เพ่ือการสังคมสงเคราะห 
                   3.  เพ่ือการสวัสดิการสังคม 
                  4.  เพ่ือสงเคราะหผูสูงอายุ 
 
                                       ฯลฯ 

                งานที่ทํา 
                   1.  การจัดใหมีสวัสดิการในทองถิ่น 
                   2.  การสงเคราะหผูดอยโอกาสในสังคม 
                   3.  การจัดใหมีสวัสดิการแกประชาชน 
 
                                                                 ฯลฯ 
 
 

                หนวยงานที่รับผิดชอบ 
                  1.   สํานักปลัดเทศบาล                    งบประมาณรวม             53,000.00          บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
*************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

                วัตถุประสงค 
                   1.  เพ่ือวางแผนดานการบริการสาธารณะในเขตเทศบาล 
                    2.  เพ่ือดําเนินการดานการรักษาความสะอาด ถนน ลําน้ําในชุมชนใหถูกตองตามสุขลักษณะ 
                    3.  เพ่ือใหบริการสาธารณะแกชุมชน 
                                                              ฯลฯ 

                งานที่ทํา 
                   1.  การจัดใหมีแสงสวาง ถนนหนทาง คูคลอง 
                   2.  การเก็บขยะมูลฝอยและกําจัดส่ิงปฏิกูล 
                  3.  เก็บขอมูล วางแผน วิจัยดานการบริการสาธารณะของชุมชน 
                  4 . บริหารงานบุคคลของผูท่ีดําเนินงานดานนี ้
                                                                 ฯลฯ 
 
 

                หนวยงานที่รับผิดชอบ 
                  1.   กองชาง                                 งบประมาณรวม          4,857,000.00         บาท 
                  2.  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม      งบประมาณรวม          2,637,000.00         บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

            วัตถุประสงค 
               1.  เพ่ือการสงเสริมและการสนับสนุนใหชุมชนมีความเขมแข็งอยางมีประสิทธิภาพ 
               2.  เพ่ือการใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต                         
                                                                  ฯลฯ 
 

            งานที่ทํา 
               1.  จัดทําโครงการพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน และผูสูงอายุในเขตเทศบาล 
                2.  สงเสริมอาชีพ  และสุขภาพอนามัย 
               3.  รณรงคตอตานยาเสพติดและปองกันโรคเอดส 
                                                                ฯลฯ 
 
 

          หนวยงานที่รับผิดชอบ 
               1.  สํานักปลัดเทศบาล                              งบประมาณรวม       420,000.00      บาท 
               2.  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม              งบประมาณรวม       160,000.00      บาท 
             3.  กองการศึกษา                                   งบประมาณรวม       160,000.00      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
**************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

                วัตถุประสงค 
                   1.  เพ่ือทํานุบํารุงและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมในเขตเทศบาล 
                   2.  สงเสริมและสนับสนุนงานประเพณีตาง ๆ 
                   3.  สงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 
                   4.  สงเสริมการทองเท่ียว 
                                                                    ฯลฯ 
 

 
                งานที่ทํา 
                   1.  การจัดกิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญตาง ๆ   เชน  วิสาขบูชา   วันเขาพรรษา 
                   2.  สงเสริมภูมิปญญาชาวบาน 
                   3.  การจัดการแขงขันกีฬาและนันทนาการ 
                   4.  จัดและสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว 
                                                                  ฯลฯ 

 
 
 
 
 
              หนวยงานที่รับผิดชอบ 
                  1.  สํานักปลัดเทศบาล               งบประมาณรวม        100,000.00             บาท 
                  2.  กองการศึกษา                     งบประมาณรวม        671,000.00             บาท 
                 3.  กองสาธารณสุข ฯ                งบประมาณรวม         300,000.00             บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานการพาณิชย 
 
 

                  วัตถุประสงค 
                    1.  เพ่ือบริหารงานตลาดสดเปนไปดวยความเรียบรอย 
                    2.  เพ่ือจัดระเบียบตลาดสดอยางมีประสิทธิภาพ 
                                                                 ฯลฯ 

 
                 งานที่ทํา 
                    1.  บริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับตลาดสด 
                                                               ฯลฯ 
 
 

                 หนวยงานที่รับผิดชอบ 
                1.  กองคลัง                              งบประมาณรวม             80,000.00              บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
**************** 

รายจายตามแผนงาน 
ดานการดําเนินงานอื่น 

แผนงานงบกลาง 
 

            วัตถุประสงค 
              1.  เพ่ือใหการบริหารงานท่ีไมใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปดวยความเรียบรอย 
               2. เพ่ือใหการประสานงานระหวางหนวยงานของรัฐ เอกชนและองคกรอ่ืนใดเปนไปตามเปาหมาย 
                  ท่ีกําหนดไว 
              3. เพ่ือใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอ่ืนใดเปนไปดวยความเรียบรอย 
                                                                 ฯลฯ 
 

            งานที่ทํา 
              1.  บริหารงานเกี่ยวกับการชําระหนี้เงินกูและดอกเบ้ีย 
              2.  บริหารงานตามขอผูกพันท่ีมีตามกฎหมายหรือผูกพันไวกับบุคคลภายนอก 
              3.  ตั้งเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพรายเดือน ผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยเอดส

  

              4.  ตั้งเงินสํารองจายไวใชจายในกิจการท่ีไมสามารถคาดการณไดลวงหนา 
                                                           ฯลฯ 
 

            หนวยงานที่รับผิดชอบ 
             1.  สํานักปลัดเทศบาล                     งบประมาณรวม                 2,820,600.00           บาท  
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา   อําเภอบางคนที    จังหวัดสมุทรสงคราม 
******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น     2,820,600.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

แผนงานงบกลาง   
 

งบกลาง                                                     ตั้งไว        2,820,600.-  บาท  แยกเปน 
      งบกลาง                                                     ตั้งไว          2,820,600.-  บาท  แยกเปน 
        1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                         ตั้งไว            112,800.-    บาท 
                  เพ่ือสงเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมใหแกพนักงานจางในอัตรารอยละ 5  พรอมกับหักคาตอบแทนของ
พนักงานจาง สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9  ลงวันท่ี   22   มกราคม   2557 และพระราชบัญญัติประกันสังคม 2533   
       1.2  เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการประปา         ตั้งไว    1,095,000.-  บาท         
            เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการประปาของเทศบาล  
       1.3  เงินสํารองจาย                                                    ตั้งไว    1,000,000.-  บาท   
             เพ่ือจายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจําเปนตองจายหรือกรณีท่ีไมไดคาดการณไวลวงหนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 ขอ 19 ประกอบกับหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1877  ลงวันท่ี  12  มิถุนายน 2550   

    1.4  รายจายตามขอผูกพัน                                            ตั้งไว      266,800.-  บาท  แยกเปน 
            (1)  คาบํารุงสันนบิาตเทศบาลแหงประเทศไทย              ตั้งไว       27,600.-  บาท  
                 เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  (ส.ท.ท.)  ตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล 
(คํานวณตั้งจายในอัตรารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริงในปท่ีผานมา  ไมรวมเงินอุดหนุน  เงินจายขาดเงินสะสม  เงินกู 
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)  
            (2)  คาใชจายในการจัดการจราจร                            ตั้งไว       10,000.-  บาท  
                    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจราจร เชน แผงกั้น สีสําหรับตีเสนจราจร  ปายจราจร  ฯลฯ   
           (3)  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                      ตั้งไว       70,000.-   บาท 
                เพ่ือจายเปนเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี  เพ่ือใชในการดําเนินการ
ตามโครงการระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลกระดังงา ตั้งจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  
0891.3/1110  ลงวันท่ี  3  เมษายน  2550   
          (4)  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลกระดังงา                 ตั้งไว       159,200.-  บาท 
             เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  เพ่ือสนับสนุนการสรางหลักประกันความม่ันคงของชุมชนฐานราก 
และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน และสังคมในการพัฒนาสูคุณภาพชีวิตท่ีดี ดวยหลักการประชาชนออม 1 สวน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นสมทบ 1  สวน และรัฐบาล  1 สวน  โดยในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นควรมีจํานวน
เทาท่ีประชาชนจายเขากองทุนและไมควรเกิน  365  บาทตอคนตอป  ตั้งจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนท่ีสุด  0891.4/ว 2502  ลงวันท่ี  20  สิงหาคม  2553 (จากแผนพัฒนา  ป  59  หนา  82  โครงการท่ี  5) 
  

      1.5  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น       ตั้งไว       346,000.-  บาท    
            เพ่ือจายสบทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) คาํนวณตั้งจายในอัตรารอยละ 2  
ของรายไดประจําป  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ท่ี มท 0808.5/ว 35  ลงวันท่ี  19  กันยายน 2557         
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น    12,452,200.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

งานบริหารท่ัวไป                                            ตั้งไว       10,371,000.-  บาท  แยกเปน 
      งบบุคลากร                                                  ตั้งไว          4,184,500.-  บาท   แยกเปน 

     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                         ตั้งไวรวม     3,856,400.-  บาท   

            1.1  ประเภทเงินเดอืน/คาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น          ตั้งไว   1,000,000.- บาท 
                  เพ่ือจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนประจําตําแหนงและคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี และ 
รองนายกเทศมนตร ี ตามอัตราท่ีกฎหมายและระเบียบกําหนด  (สํานักปลัดฯ) 

            1.2  ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการ และท่ีปรึกษาของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
                                                                                                    ตั้งไว    200,000.- บาท                                                                                    
                 เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี ตามอัตรา 
ท่ีกฎหมายและระเบียบกําหนด  (สํานักปลัดฯ)  

           1.3  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล                                          ตั้งไว  1,825,000.- บาท 
                  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเล่ือนข้ันเงินเดือนสําหรับพนักงานเทศบาล ตําแหนง นักบริหารงาน 
เทศบาล 1 อัตรา และพนักงานเทศบาลในสํานักปลัดเทศบาล  รวม  5  อัตรา  (สํานักปลัดฯ) 

          1.4  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                                                           ตั้งไว    109,200.- บาท 
                   เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง นักบริหารงานเทศบาล  จํานวน  1  อัตรา  เงินประจําตําแหนง
หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล จํานวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาลในสํานักปลัดเทศบาล (สํานักปลัดฯ) 

          1.5  ประเภทคาตอบแทนพิเศษ                                                     ตั้งไว     67,200.- บาท 
               เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ ตาํแหนง นักบริหารงานเทศบาล  จํานวน  1  อัตรา  ฯลฯ  
ของพนักงานเทศบาลในสํานักปลัดเทศบาล (สํานักปลัดฯ) 

          1.6  ประเภทคาจางลูกจางประจํา                                                 ตั้งไว    655,000.-  บาท 
                เพ่ือจายเปนคาจางและเงินเล่ือนข้ันคาจางใหกับลูกจางประจําในสํานักปลัดเทศบาล  3  อัตรา  
 (สํานักปลัดฯ) 
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     2 หมวดคาจางชั่วคราว                                                ตั้งไว     328,100.-   บาท  แยกเปน 

          2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง                   ตั้งไว      280,100.-  บาท 
                เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   2   อัตรา  
(สํานักปลัดฯ)37           
         2.2  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ                                                         ตั้งไว       48,000.-  บาท 
               เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  2  อัตรา (สํานักปลัดฯ)       
 
งบดําเนินการ                                                          ตั้งไว     6,011,500.-  บาท  แยกเปน 

      3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                        ตั้งไวรวม   5,509,000.- บาท   

              คาตอบแทน                                             ตั้งไวรวม    2,030,000.-  บาท   

              3.1  ประเภทคาตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชกิสภา  และเลขานุการสภา 
                                                                                    ตั้งไว    1,500,000.-   บาท                                                                                    
                    เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหกับประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล     
และสมาชิกสภา  ตามอัตราท่ีกฎหมายและระเบียบกําหนด  (สํานักปลัดฯ) 

             3.2  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอนัเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น                             
                                                                               ตั้งไวรวม   360,000.-   บาท  

(1)  คาตอบแทนผูปฏิบัติหนาท่ีอันเปนประโยชนแกเทศบาล  ตั้งไว     40,000.-   บาท                                                                                    
                           เพ่ือจายเปนคาทําขวัญสําหรับลูกจางช่ัวคราวท่ีปฏิบัติงานในหนาท่ี เงินรางวัลหรือคาตอบแทน
ใหกับผูปฏิบัติหนาท่ีอันเปนประโยชนใหแกเทศบาล   (สํานักปลัดฯ) 

                   (2) ประเภทคาตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง               ตั้งไว     300,000.-  บาท                            
                        เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการฝายตางๆ ในการจัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และ 
สมาชิกสภาเทศบาล  (สํานักปลัดฯ) 

                 (3) ประเภทคาตอบแทนประโยชนอ่ืนๆ                        ตั้งไว       20,000.-  บาท    
                       เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประโยชนอ่ืนๆ สําหรับพนักงานเทศบาล,ลูกจางประจํา,พนักงานจาง  
เปนกรณีพิเศษท่ีมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบฯ  (สํานักปลัดฯ) 

            3.3  ประเภทคาเบ้ียประชุม                                                ตัง้ไว    20,000.-  บาท 
                   เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประชุมสมาชิกสภาทองถิ่น/กรรมการตางๆ ท่ีไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ี 
ใหกับสภาเทศบาล หรือปฏิบัติหนาที่เปนประโยชนของเทศบาลฯ  โดยจายใหวันปฏิบัติงานตามระเบียบฯ 
(สํานักปลัดฯ) 

            3.4  ประเภทเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       ตั้งไว     50,000.-  บาท 
                    เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานและลูกจางท่ีไดรับคําส่ังฯ 
ใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (สํานักปลัดฯ) 

            3.5  ประเภทเงินชวยเหลอืการศึกษาบุตร                              ตั้งไว    100,000.-   บาท 
                   เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิ์ไดรับ
ตามระเบียบฯ  (สํานักปลัดฯ) 
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              คาใชสอย                                                      ตั้งไวรวม    2,709,000.-  บาท   
             3.6  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร               ตั้งไวรวม      273,000.-  บาท    
                  (1) คาจางเหมาบริการ                                      ตั้งไว      250,000.-  บาท 
                        เพ่ือจายเปนคาจางเหมาแรงงานใหแกผูรับจางทํางานอยางใดอยางหนึ่ง ซ่ึงมิใชการประกอบ
ดัดแปลงหรือตอเติมกอสราง  เชน  คาจางแรงงานทําของ  คาจางจัดทําปายประชาสัมพันธตาง ๆ คาจางซักฟอก   
คาจางเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ ฯลฯ   (สํานักปลัดฯ) 

                 (2) คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ                      ตั้งไว       10,000.-   บาท 
                       เพ่ือเปนคาธรรมเนียมและลงทะเบียนตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับกิจการของเทศบาลฯ รวมคาลงทะเบียน 
ประชุมใหญ ส.ท.ท  (สํานักปลัดฯ) 

                 (3) คาโฆษณาและเผยแพร                                         ตั้งไว       10,000.-   บาท 
                    เพ่ือจายเปนคาจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวสารทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน หรือ
ส่ิงพิมพตางๆ  ฯลฯ  (สํานักปลัดฯ) 

                  (4) คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา                  ตั้งไว       3,000.-   บาท 
                     เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา (สํานักปลัดฯ) 

            3.7  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ            ตั้งไวรวม     1,200,000.- บาท   

                  (1) คาเลีย้งรับรอง                                                   ตั้งไว       30,000.-  บาท   
                            เพ่ือจายเปนคาเล้ียงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการ หรือคณะกรรมการ 
ท่ีไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย   หรือตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย  หรือประชุมระหวางอปท. 
กับ อปท. หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถิ่น  (สํานักปลัดฯ) 

               (2) คารับรอง                                                         ตั้งไว      170,000.-  บาท                                         
                             เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีไปนเิทศกงาน ตรวจงาน หรือเย่ียมชม
หรือทัศนศึกษาดูงานและเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ  ซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท. 0808.4/ว 2381  ลงวันท่ี  28  กรกฎาคม  2548  (สํานักปลัดฯ) 

                 (3) คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนาของเทศบาล            ตั้งไว    500,000.- บาท    
                        เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรรวมกับหนวยงานอ่ืน การศึกษาดูงานท้ังใน 
และนอกราชอาณาจักร  และการฝกอบรมโครงการตางๆ ของเทศบาล  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ  ป  59  
หนา  91  โครงการท่ี  1)     

                   (4) คาใชจายในการจัดโครงการอบรมสมัมนาและศึกษาดูงาน ตามแนวทางการบริหารจัดการท่ีดฯี                                                        
                                                                                            ตั้งไว    500,000.- บาท    
                       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ตามแนวทาง 
การบริหารจัดการท่ีดี  ในการมีสวนรวมภาคประชาชน  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59   หนา  82  โครงการท่ี  3) 
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            3.8  ประเภทรายจายท่ีเกีย่วเน่ืองการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ 
                                                                                        ตั้งไวรวม   960,000.- บาท 

                     (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                        ตั้งไว   250,000.- บาท    
                       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
เชน คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ คาลงทะเบียน คาผานทางดวนพิเศษ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ใหแก
นายกเทศมนตรฯี  รองนายกเทศมนตรีฯ  เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีฯ สมาชิกสภาเทศบาลฯ 
พนักงานและลูกจางเทศบาลฯ  ท่ีเดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได  ตามระเบียบฯ  (สํานักปลัดฯ) 

                    (2)  ประเภทคาใชจายในการเลือกตัง้                           ตั้งไว    700,000.- บาท    
                      เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาล หรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎร   
ในกรณีมีการเลือกตั้งท่ัวไป หรือการเลือกตั้งซอม เชน คาจัดตั้งศูนยเตรียมการฯ  คาจางเหมา จัดทําปายประชาสัมพันธ  
และแผนปลิว คาพาหนะตางๆ ฯลฯ เปนตน  (สํานักปลัดฯ) 

                    (3)  ประเภทคาของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวลั              ตั้งไว     10,000.- บาท    
                    เพ่ือจายเปนคาของขวัญ ของรางวัล โลรางวัล หรือเงินรางวัลใหแกผูทําคุณประโยชนใหกับเทศบาล 
และอ่ืนๆ ตามความจําเปน  (สํานักปลัดฯ) 

             3.9  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน          ตัง้ไวรวม   276,000.- บาท   

                  (1) คาบํารงุรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑของสํานักงาน               ตั้งไว   250,000.- บาท   
                        เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑของสํานักงาน เชน เครื่องพิมพดีด คอมพิวเตอร   
ตูเย็น  เครื่องถายเอกสาร  เครื่องปริ้นเตอร  เครื่องสแกนเนอร   เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล   เครื่องปรับอากาศ  
เครื่องเสียง/วิทยุเทป  โทรศัพท/โทรสาร  กลองถายรูป (ดิจิตอล) โทรทัศน  รถยนตกระบะบรรทุก (สวนกลาง) 
รถจักรยานยนต ฯลฯ  (สํานักปลัดฯ) 

                 (2) คาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรัพยสนิอื่น                            ตั้งไว     26,000.- บาท      
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ท่ีใชเปนประโยชนในกิจการเทศบาล  (สํานักปลัดฯ) 

        คาวัสด ุ                                                                 ตั้งไวรวม        770,000.-  บาท   

             3.10  ประเภทคาวัสดุสาํนักงาน                                    ตั้งไว        250,000.-  บาท   
                     เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง เชน กระดาษถายเอกสาร ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ               
แฟมเก็บเอกสาร เครื่องดับเพลิง ผงหมึกเครื่องถายฯ กระดาษไข/หมึกสําหรับเครื่องดิจิตอล ฟลมเครื่องโทรศัพท/โทรสาร 
ส่ิงพิมพท่ีไดจากการซ้ือหรือจางพิมพ ฯลฯ เปนตน โดยเปนคาวัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000.- บาท และคาวัสดุ 
ในการเลือกตั้ง จํานวน  150,000.-บาท  (สํานักปลัดฯ) 

            3.11  ประเภทวสัดุงานบานงานครัว                              ตั้งไว          40,000.-  บาท 
                   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง  เชน  น้ํายาลางจาน  ผงซักฟอก น้ํายาดับกล่ิน ผาปูโตะ เขง   
ไมกวาด ไมถูพ้ืน แกวน้ํา ชาม จาน ชอนสอม ถังขยะ น้ํายาลางหองน้ํา น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ เปนตน  
(สํานักปลัดฯ) 

             3.12  ประเภทคาวัสดุยานพาหนะและขนสง                   ตั้งไว         150,000.-  บาท 
                    เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ 
กระจกมองขางและอุปกรณบางอยางชํารุดหรือเส่ือมสภาพ  สําหรับรถยนตบรรทุก (แบบดบัเบ้ิลแคป) รถจักรยานยนต   
(สํานักปลัดฯ) 
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             3.13  ประเภทคาวัสดุเชือ้เพลิงและหลอลืน่                       ตั้งไว       250,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาวัสดุน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืน  เชน  น้ํามันเบนซิน  น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด  น้ํามันจารบี  
สําหรับรถยนตบรรทุกสวนกลาง (แบบดับเบ้ิลแคป) รถจักรยานยนต  (สํานักปลัดฯ) 

             3.14  ประเภทคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร                       ตั้งไว         20,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน โฟม พูกัน แผนปาย สี  ฟลมถายรูป กระดาษโปสเตอร 
เทปคาสเซ็ท มวนวีดีโอ แผนซีดี   ฯลฯ  เปนตน  (สํานักปลัดฯ) 

             3.15  ประเภทวัสดเุครื่องแตงกาย                                ตั้งไว           10,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องแบบ  เส้ือ  กางเกง  ผา  ฯลฯ  เปนตน  (สํานักปลัดฯ)  

             3.16  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร                                  ตั้งไว           50,000.-  บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร   ตลับน้ําหมึกหรือผาปรับสําหรับเครื่องพิมพ  แผนกรองแสง  แปนพิมพ  เมนบอรด  เมาส  
สําหรับพรินเตอรสวิตช่ิงบอกซ  กระดาษตอเนื่อง  กระดาษพิมพคอมฯ ตางๆ ฯลฯ เปนตน (สํานักปลัดฯ) 
 

      4  หมวดคาสาธารณปูโภค                              ตั้งไวรวม      502,500.-  บาท แยกเปน 

              4.1  ประเภทคาไฟฟา                                 ตั้งไว       350,000.-  บาท    

                      เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาของสํานักงานเทศบาลตาํบลกระดังงา ของสํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาล 
ตําบลกระดังงา  สัญญาณไฟจราจรของเทศบาลและสนามกีฬา  (สํานักปลัดฯ) 

             4.2  ประเภทคานํ้าประปา                            ตั้งไว         22,500.-  บาท    

                     เพ่ือจายเปนคาน้าํประปาของสํานักงานเทศบาลตําบลกระดังงา  (สํานักปลัดฯ) 

            4.3  ประเภทคาโทรศัพท                             ตั้งไว         30,000.-  บาท   

                        เพ่ือจายเปนคาเชา คาธรรมเนียม คาใชโทรศัพท คาใชทางไกล/เคล่ือนท่ี ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน 
ทางราชการของเทศบาลไดตามระเบียบฯ  (สํานักปลัดฯ) 

            4.4  ประเภทคาไปรษณีย  โทรเลข                  ตั้งไว         20,000.-  บาท  

                      เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข คาสงหนังสือราชการ คาวัสดุภัณฑ คาดวงตราไปรษณียากร  
และส่ิงพิมพตางๆ เปนตน สําหรับเปนคาใชจายในสํานักงาน จํานวน  10,000.- บาท และเปนคาใชจายในการเลือกตั้ง 
จํานวน  10,000.- บาท  (สํานักปลัดฯ) 

              4.5  ประเภทคาบริการโทรคมนาคม                 ตั้งไว        80,000.-  บาท  

                     เพ่ือจายเปนคาโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ คาส่ือสารดาวเทียม การบริการอินเตอรเน็ต   
คาส่ือสารอ่ืนๆ รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดซ่ึงบริการดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการใชบริการ (สํานักปลัดฯ) 
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      งบลงทุน                                                       ตั้งไว       150,000.-  บาท  แยกเปน 

       5  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง                    ตั้งไว         150,000.-   บาท   

           คาครุภัณฑ                                                  ตั้งไวรวม    150,000.-  บาท   

        5.1  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร                               ตั้งไว       25,000.- บาท   

               (1)  เครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED  ขาวดํา            ตั้งไว         25,000.- บาท 
                    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอร ขาว-ดํา   จํานวน  1  เครื่อง โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

-  มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา                      1,200 x 1,200  dpi 
-  มีความเร็วในการพิมพรางไมนอยกวา                       35    หนาตอนาที 
-  มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา              128  MB 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface)  แบบ  10/100/1000  Base- T        

หรือดีกวา  จํานวนไมนอยกวา   1   ชอง   
-   มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ Parallel  หรือ  USB  2.0  หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา  1  ชอง 
-  สามารถใชไดกับ  A4 , Letter , Legal และ Custom โดยมีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 

250  แผน

   

-  ฯลฯ 
(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ  จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น  เหตุผลท่ี

จัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (สํานักปลัดฯ) 
 

        5.2  ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ                                    ตั้งไว       97,000.- บาท   

          (1)  ชุดเครื่องเสียงหองประชุมพรอมติดตั้งอุปกรณ                       ตั้งไว        97,000.- บาท 

                เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องเสียงหองประชุมพรอมติดตั้งอุปกรณ  สําหรับใชปฏิบัติราชการในหอง
ประชุมเทศบาลตําบลกระดังงา  โดยประกอบดวย. - 

-  เครื่องขยายสัญญาณ  ขนาดกําลังขับไมนอยกวา  300  วัตต     จํานวน      1   ชุด 
-  ชุดปรับระดับเสียง  (มิกซเซอร)  ขนาด     8   ชองไมล           จํานวน      1   ชุด 
-  ลําโพง  ขนาดไมนอยกวา   8   นิ้ว                                    จํานวน     6   ชุด 
-  เครื่องเลน  CD – DVD                                                  จํานวน     1  เครื่อง 
-  ไมลโครโฟนพรอมขาไมลแบบยืน                                       จํานวน     4   ชุด 
-  ตูเก็บอุปกรณแบบล็อคกุญแจได (ตูแล็ค)                              จํานวน     1    ตู 
-  สายไมลและสายลําโพงพรอมอุปกรณประกอบและติดตั้ง            จํานวน     1   ชุด 

-  ฯลฯ  

 (เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ี
จัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (สํานักปลัดฯ) 
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               5.3  ประเภทครุภัณฑสาํนักงาน                                   ตั้งไว       28,000.- บาท   

          (1)  โตะพับเอนกประสงค หนาโฟเมกา                                   ตั้งไว        28,000.- บาท 

                เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะพับเอนกประสงค  หนาโฟเมกา   จํานวน  20  ตัว   

-  ขนาดไมนอยกวา     45 × 120 x 75  ซม./ตัว 

(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ีจัดซ้ือ
เนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (สํานักปลัดฯ) 

 

 งบรายจายอ่ืน                                                       ตั้งไว        25,000.-  บาท   

        6  หมวดรายจายอืน่ๆ                                             ตั้งไว         25,000.- บาท   

               6.1  ประเภทคาท่ีปรึกษาซ่ึงไมเกี่ยวกับครภัุณฑหรือสิ่งกอสราง  หรือไมไดมาซ่ึงครุภัณฑ  หรือ
สิ่งกอสราง                                                                  ตั้งไว          25,000.-  บาท  

                   เพ่ือจายเปนคาจางองคกรหรือสถาบันท่ีเปนกลางในการดําเนินการสํารวจประเมินผลในมิติความ
พึงพอใจของผูรับบริการ  เชน  สถาบันการศึกษา ฯลฯ   ตามหนังสือ ท่ี  มท 0808.4/1301 ลงวันท่ี  29  เมษายน  2548    
(สํานักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา  91  โครงการท่ี  2 )     
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งานบริหารงานคลัง                                         ตั้งไว        2,081,200.-  บาท  แยกเปน 
      งบบุคลากร                                                  ตั้งไว          1,827,200.-   บาท   แยกเปน 

     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                         ตั้งไวรวม     1,349,000.-   บาท   

           1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล                                ตั้งไว  1,061,000.-   บาท   
                  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเล่ือนข้ันเงินเดือน  สําหรับพนักงานเทศบาล  จํานวน   4   อัตรา (กองคลัง) 

          1.2   ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ                                               ตั้งไว     55,000.-    บาท 
                  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง ผูอํานวยการกอง จํานวน  1  อัตรา เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว  
จํานวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองคลัง) 

          1.3  ประเภทคาจางลูกจางประจํา                                        ตั้งไว   233,000.-    บาท    
                 เพ่ือจายเปนคาจางและเงินเล่ือนข้ันคาจาง ใหกับลูกจางประจํา  จํานวน 1 อัตรา (กองคลัง) 

     2 หมวดคาจางชั่วคราว                                             ตั้งไว     478,200.-   บาท  แยกเปน 

          2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงาน           ตั้งไว        406,200.-  บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  3  อัตรา 
(กองคลัง)  

         2.2  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                                             ตั้งไว         72,000.-  บาท 
                เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  3  อัตรา (กองคลัง) 

      งบดําเนินการ                                                ตั้งไว         198,000.-  บาท  แยกเปน 

      3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                        ตั้งไวรวม     192,000.-  บาท   

         คาตอบแทน                                                   ตั้งไวรวม      20,000.-  บาท  

        3.1   ประเภทเงินคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชน         ตัง้ไว    10,000.-  บาท   
                เพ่ือจายใหกับผูปฏิบัติหนาท่ีอันเปนประโยชนแกเทศบาล เชน คาตอบแทนคณะกรรมการ 
จัดซ้ือจัดจาง ฯลฯ  (กองคลัง)         

      3.2  ประเภทเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตร                    ตั้งไว    10,000.-  บาท   
               เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจาํ  
(กองคลัง) 
       คาใชสอย                                                              ตั้งไวรวม   112,000.-  บาท   
        3.3  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร                          ตั้งไว     50,000.- บาท   แยกเปน                             

         (1)  คาจางเหมาบริการ                                                 ตั้งไว     10,000.-  บาท   

                          เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหแกผูรับจางทํางานอยางใดอยางหนึ่ง   ซ่ึงมิใชการประกอบ               
ดัดแปลงหรือตอเติมกอสราง เชน คาจางเหมาแรงงานทําของ จัดทําปายประชาสัมพันธ เขาปกหนังสือ การดาํเนินงาน
การประกวดราคาระบบอิเล็กทรอนิกส  คาซักฟอก ฯลฯ (กองคลัง) 

                  (2)  คาธรรมเนียมและลงทะเบียน                                     ตั้งไว     40,000.-  บาท    

                          เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและลงทะเบียนตางๆ  ท่ีเกี่ยวกับกิจการของเทศบาลฯ   
(กองคลัง) 
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        3.4  ประเภทรายจายเกีย่วกับการรับรองและพิธีการ             
                 (1)  คารับรอง                                                            ตั้งไว      2,000.-   บาท   

                        เพ่ือจายเปนคาเล้ียงรับรองบุคคลท่ีมาตรวจงานหรือนิเทศกงานหรือมาดําเนินกิจการอ่ืนใด    
ท่ีเปนประโยชนกับเทศบาล ฯลฯ เปนตน  (กองคลัง) 
       3.5  ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 
                 (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                             ตั้งไว     50,000.-  บาท 

                       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เชน   
คาเบ้ียเล้ียง  คาเชาท่ีพัก  คาพาหนะ  คาลงทะเบียน  คาผานทางดวนพิเศษ  เปนตน  ใหแกพนักงานและลูกจาง
ของเทศบาล   (กองคลัง) 

       3.6  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน                   ตัง้ไว       10,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  เชน  เครื่องพิมพดีด  เครื่องคอมพิวเตอร  ตูนิรภัย  
เครื่องปรับอากาศ และคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมวัสดุครุภัณฑอ่ืนๆ เปนตน (กองคลัง) 

       คาวัสด ุ                                                             ตั้งไว      60,000.-  บาท  แยกเปน 
       3.7  ประเภทคาวสัดสุํานักงาน                                  ตั้งไว      30,000.-  บาท 
              เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง เชน กระดาษ  ปากกา  ยางลบ ไมบรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง   
ธงชาติ แฟมเก็บเอกสาร น้ํายาลบคําผิด กระดาษไข/หมึกสําหรับเครื่องดิจิตอล หรือส่ิงพิมพท่ีไดจากการซ้ือหรือ
การจางพิมพ ฯลฯ เปนตน (กองคลัง) 

      3.8   ประเภทวัสดเุชือ้เพลิงและหลอลื่น                       ตั้งไว      10,000.-  บาท 

                         เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืน  เชน  น้ํามันเบนซิน  น้ํามันโซลา  น้ํามันเครื่อง   
น้ํามันจารบี ฯลฯ เปนตน (กองคลัง) 
 

       3.9  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร                                 ตั้งไว      20,000.-  บาท 

                      เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร   ตลับน้ําหมึกหรือผาปรับสําหรับเครื่องพิมพ   แผนกรองแสง   แปนพิมพ  เมนบอรด   
เมาส  สําหรับพริตเตอรสวิตช่ิงบอกซ  กระดาษตอเนื่อง  กระดาษพิมพคอมฯ ตางๆ ฯลฯ เปนตน  (กองคลัง) 
        
 
 

      4  หมวดคาสาธารณปูโภค                                      ตั้งไว       6,000.-  บาท  

           4.1  ประเภทคาไปรษณีย โทรเลข                          ตั้งไว        6,000.-  บาท    
                    เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมจัดสงเอกสารทางไปรษณีย  โทรเลข ธนาณัติ และดวงตราไปรษณียากร  
ตั้งจายจากเงินรายได  (กองคลัง) 
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      งบลงทุน                                                       ตั้งไว   56,000.-  บาท  แยกเปน 

       5  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง                    ตั้งไว    56,000.-   บาท   
           คาครุภัณฑ                                                  ตั้งไว    56,000.-   บาท   
             5.1  ประเภทครุภัณฑสาํนักงาน                       ตั้งไว    13,000.-   บาท          

             (1)   เกาอ้ีทํางาน                                                       ตั้งไว        1,600.- บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีทํางาน   ระดับ  6 -7   แบบลอเล่ือน   จํานวน  2  ตัว                  

(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ี
จัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (กองคลัง) 

             (2)   เกาอ้ีทํางาน                                                       ตั้งไว        2,400.- บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีทํางาน  ระดับ  1 - 2   แบบลอเล่ือน   จํานวน  3  ตัว                  

(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ี
จัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (กองคลัง) 

           (3)   ตูเก็บเอกสาร                                                     ตั้งไว       9,000.- บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสาร  แบบบานเล่ือน  จํานวน  2  ตู  (เปนครุภณัฑนอกเหนือจาก 
บัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ีจัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (กองคลัง) 
 

            5.2  ประเภทครภัุณฑคอมพิวเตอร                              ตั้งไว       43,000.- บาท   

                (1)  เครื่องคอมพิวเตอร                                            ตั้งไว        35,000.- บาท 
                      เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณติดตั้ง  จํานวน 1 ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 

-  มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา  4  แกนหลัก (4 core) หรือ  8  แกน  เสมือน       
(8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 3.4 GHz   จํานวน  1  หนวย 

-  มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําขนาดไมนอยกวา  8  MB  สําหรับแบบ      
L3  Cache Memory หรือแบบ Smart  Cache  Memory 

-  มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ  โดยมีคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่ง  หรือดีกวา  ดังนี้.- 
1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพ แยกจากแผงวงจรหลัก ท่ีมีหนวยความจําขนาดไมนอยกวา  1  GB  หรือ 
2)มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลางแบบ Graphics 

Processing Unit  ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา  1  GB  หรือ  
3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลัก แบบ Onboard Graphics   

ท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา  1  GB 
-  มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3  หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา  8 GB  
-  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA  หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 2 TB 

จํานวน  1  หนวย 
-  มี  DVD-RW  หรือดีกวา  จํานวน  1  หนวย 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface)  แบบ 10/100/1000  Base -T         

หรือดีกวา  จํานวนไมนอยกวา  1  ชอง 
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-  มีจอภาพแบบ  LCD หรือดีกวา  มี  Contrast Ratio ไมนอยกวา  600 : 1  และมีขนาด          
ไมนอยกวา  18.5  นิ้ว  จํานวน  1  หนวย 

-  มีแปนพิมพและเมาส 
-  ฯลฯ 

(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  จดัซ้ือตามราคาทองถิ่น  เหตุผลท่ี
จัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (กองคลัง) 

 

               (2)  เครื่องสํารองไฟฟา                                               ตั้งไว          8,000.- บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารองไฟฟา (USB)   จํานวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
-  มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา  1   KVA  (630 Watts)  
-  สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
-  ฯลฯ 
(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ  จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น  เหตุผลท่ี

จัดซ้ือเนื่องจากเส่ือมสภาพการใชงาน) (กองคลัง) 
 
 

                                        ℑ ℑ ℑ ℑ  ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น       740,000.-  บาท   จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเปน 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน      ตั้งไว        440,000.-  บาท  แยกเปน 

      งบบุคลากร                                                     ตั้งไว        430,000.-  บาท    

     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                            ตั้งไวรวม     430,000.-    บาท   

           1.1  ประเภทคาจางลูกจางประจํา                        ตั้งไว          430,000.-    บาท 

                     เพ่ือจายเปนคาจางและเงินเล่ือนข้ันคาจางใหกับลูกจางประจําในสํานักปลัดเทศบาล  2  อัตรา  
(สํานักปลัดฯ) 

      งบดําเนินการ                                                   ตั้งไว        10,000.-  บาท  แยกเปน 

      2 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                         ตั้งไวรวม      10,000.-   บาท   

         คาใชสอย                                                       ตั้งไว          10,000.-   บาท  

           2.1  ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวเน่ืองการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลกัษณะรายจายหมวดอื่น ๆ 
                                                                           ตั้งไว         10,000.-   บาท 
                (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                              ตั้งไว   10,000.-  บาท    

                        เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
เชน คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ คาลงทะเบียน คาผานทางดวนพิเศษ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ใหแก
ลูกจางเทศบาลฯ  ท่ีเดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได  ตามระเบียบฯ  (สํานักปลัดฯ) 
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งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย              ตั้งไว        300,000.-  บาท  แยกเปน 

      งบดําเนินการ                                                 ตั้งไว        300,000.-  บาท  แยกเปน 

      1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                   ตั้งไวรวม         300,000.-    บาท 

           คาใชสอย                                                   ตั้งไว         170,000.-    บาท  
          1.1  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน               ตั้งไวรวม   170,000.- บาท   

                  (1) คาบํารงุรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑของสํานักงาน               ตั้งไว   150,000.- บาท   

                        เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑของสํานักงาน เชน รถยนตบรรทุกเล็ก (กูภัย) 
รถยนตดับเพลิง รถยนตบรรทุกน้ํา เครื่องหาบหาม เรือ ฯลฯ (สํานักปลัดฯ)  

                 (2) คาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรัพยสนิอื่น                            ตั้งไว    20,000.- บาท   

                       เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ท่ีใชเปนประโยชนในกิจการเทศบาล   
  (สํานักปลัดฯ) 

          คาวัสด ุ                                                                ตั้งไวรวม       130,000.-  บาท  

          1.2  ประเภทคาวสัดุยานพาหนะและขนสง                           ตั้งไว         50,000.-  บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ 
กระจกมองขาง  และอุปกรณบางอยางชํารุดหรือเส่ือมสภาพ  สําหรับรถยนตดับเพลิง รถยนตบรรทุกน้ํา รถยนต
บรรทุกเล็กตรวจการ รถกูภัย เครื่องหาบหาม เรือตางๆ  (สํานักปลัดฯ) 

         1.3  ประเภทคาวสัดุเชือ้เพลิงและหลอลื่น                             ตั้งไว         70,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาวัสดุน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืน  เชน  น้ํามันเบนซิน  น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด  
น้ํามันจารบี  สําหรับรถยนตดับเพลิง รถยนตบรรทุกน้ํา รถยนตบรรทุกเล็กตรวจการ  รถกูภัย เครื่องหาบหาม   
เรือตางๆ เปนตน  (สํานักปลัดฯ) 

         1.4  ประเภทวัสดเุคร่ืองแตงกาย                                   ตั้งไว     10,000.-  บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องแบบ  เส้ือ  กางเกง  ผา  ฯลฯ  เปนตน  (สํานักปลัดฯ)   
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น    3,317,200.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 
 

แผนงานการศึกษา   
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา                       ตั้งไว       1,402,200.-  บาท  แยกเปน 

      งบบุคลากร                                                 ตั้งไว             872,700.-  บาท   แยกเปน 

     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                       ตั้งไวรวม       1,362,200.-  บาท   
                        

          1.1  ประเภทเงินเดอืนพนักงาน                       ตั้งไว            872,700.-  บาท  
                 เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเล่ือนข้ันเงินเดือนสําหรับพนักงานเทศบาล   กองการศึกษา   
จํานวน   3   อัตรา  (กองการศึกษา)  
 

    2  หมวดคาจางชั่วคราว                                    ตั้งไวรวม         489,500.- บาท   แยกเปน 

        2.1  ประเภทเงินเดอืนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว      417,500.- บาท 
               เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานตามภารกิจ   จํานวน   3   อัตรา   
 (กองการศึกษา) 

        2.2  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                                      ตั้งไว          72,000.- บาท 
                 เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานตามภารกิจ  จาํนวน  3  อัตรา  (กองการศึกษา) 
 

งบดําเนินการ                                                    ตั้งไว        40,000.-  บาท 

      1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                     ตั้งไว          40,000.-   บาท 

           คาใชสอย                                                ตั้งไว          25,000.-   บาท               

          1.1 ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร                    

              (1)  คาจางเหมาบริการ                                                ตั้งไว            15,000.-  บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหแกผูรับจางทํางานอยางใดอยางหนึ่ง ซ่ึงมิใชเปนการประกอบ 
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง เชน คาจางเหมาทําของ จัดทําปายประชาสัมพันธ คาจางซักฟอก ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 

             (2)  คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ                          ตั้งไว            10,000.-  บาท 
                   เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวกับกิจกรรมของเทศบาลฯ (กองการศึกษา) 
 
 



44 
 

           คาวัสดุ                                                                 ตั้งไว            15,000.-   บาท 

         1.2  ประเภทวสัดคุอมพิวเตอร                                      ตั้งไว            15,000.-   บาท 

                      เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับน้ําหมึกหรือผาปรับสําหรับเครื่องพิมพ แผนกรองแสง แปนพิมพ เมนบอรด เมาส   
สําหรับพรินเตอรสวิตช่ิงบอกซ กระดาษตอเนื่อง กระดาษพิมพคอมฯ ตางๆ ฯลฯ เปนตน (กองการศึกษา) 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา                 ตั้งไว        1,915,000.-  บาท  แยกเปน 

      งบดําเนินการ                                              ตั้งไว        1,105,000.-  บาท    

      1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                     ตั้งไวรวม      1,034,000.-  บาท 

      คาใชสอย                                                     ตั้งไว             435,000.-  บาท 

           1.1 ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร         ตั้งไวรวม        250,000.-  บาท                 

            (1)  คาจางเหมาจัดทําอาหารกลางวัน                                         ตั้งไว    250,000.- บาท 

                  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาจัดทําอาหารกลางวันใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ตําบลกระดังงา  (กองการศึกษา) 

         1.2  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         ตั้งไวรวม        135,000.-  บาท    

            (1)  คารับรอง                                                                 ตั้งไว         5,000.-  บาท 

                    เพ่ือจายเปนคาเล้ียงรับรองบุคคลท่ีมาตรวจงานหรือนิเทศกงาน หรือมาดําเนินกิจการอ่ืนใด             
ท่ีเปนประโยชนกับเทศบาล เปนตน  (กองการศึกษา) 

             (2)   คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมทักษะภาษาตางประเทศเด็กและเยาวชน ตั้งไว  100,000.- บาท 

                       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสงเสริมทักษะภาษาตางประเทศเด็กและเยาวชน     
เพ่ือสงเสริมความรูพ้ืนฐานทักษะดานภาษาตางประเทศ (กองการศึกษา)(จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 88  
โครงการท่ี 5) 

            (3)   คาใชจายในการจัดโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกหองเรียนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
                   เทศบาลตําบลกระดังงา                                                ตั้งไว        30,000.- บาท 

                      เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกหองเรียนของ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เทศบาลตําบลกระดังงา (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา 90  โครงการท่ี 4) 

          1.3  ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

                                                                                     ตั้งไวรวม    50,000.-  บาท    

(1)   คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                                  ตั้งไว     50,000.-   บาท 

                     เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  เชน  คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาผานทางดวนพิเศษ ใหกับพนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาล (กองการศึกษา) 
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      คาวัสด ุ                                                                      ตั้งไว     599,000.-  บาท 

           1.4   ประเภทคาวัสดสุํานักงาน                                      ตั้งไว      20,000.-  บาท   

                   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง  เชน กระดาษ ปากกา ยางลบ ไมบรรทัด ตรายาง น้ํายาลบคําผิด
ดินสอ สมุด ธงชาติ แฟมเก็บเอกสาร กระดาษไข / หมึกสําหรับเครื่องดิจิตอล  หรือส่ิงพิมพท่ีไดจากการซ้ือ
หรือการจางพิมพ  เครื่องวัดสวนสูงไม  เครื่องช่ังน้ําหนัก ฯลฯ เปนตน  (กองการศึกษา) 

          1.5  ประเภทวสัดงุานบานงานครัว                                 ตั้งไว      15,000.-  บาท 

                      เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง  เชน   ผงซักฟอก  น้ํายาลางจาน  ไมกวาด  ไมถูพ้ืน   ผาปูท่ีนอน     
ผาหม ปลอกหมอน ถวยชาม แกวน้ําจานรอง น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ  (กองการศึกษา) 

          1.6  ประเภทวัสดอุาหารเสริม (นม)                                ตั้งไว    550,000.-  บาท 

               เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอาหารเสริม(นม) ใหแกเด็กเล็กกอนวัยเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ของเทศบาลฯ  เด็กอนุบาลและเด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6  โรงเรียนวัดเกาะใหญ (เล้ียงลอมอนุกูล) 
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา 88  โครงการท่ี 2 ) 

         1.7  ประเภทวสัดเุครื่องแตงกาย                                    ตั้งไว     4,000.-   บาท  

                เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเครื่องแตงกายใหเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน เครื่องแบบ  เส้ือ กางเกง   
เอ๊ียม ฯลฯ  เปนตน  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา  90  โครงการท่ี  2 (4.5))  

        1.8   ประเภทวสัดกุารศึกษา                                         ตั้งไว              10,000.-  บาท 

                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน  เชน  ส่ือท่ีประดิษฐดวยพลาสติก กระดาษล่ืนพลาสติก    
รูปหุน ฯลฯ เปนตน  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา  90  โครงการท่ี  2 (4.5)) 

       2  หมวดคาสาธารณูปโภค                                          ตั้งไวรวม        71,000.-  บาท  

         2.1  ประเภทคาไฟฟา                                                   ตั้งไว               36,000.-   บาท 
               เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  (กองการศึกษา) 

         2.2  ประเภทคาน้ําประปา                                             ตั้งไว               20,000.-   บาท 
                เพ่ือจายเปนคาน้าํประปาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  (กองการศึกษา) 

         2.3  ประเภทคาบริการโทรคมนาคม                                 ตั้งไว               15,000.-  บาท  

               เพ่ือจายเปนคาโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ คาส่ือสารดาวเทียม การบริการอินเตอรเน็ต   
คาส่ือสารอ่ืนๆ รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดซ่ึงบริการดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการใชบริการ (สํานักปลัดฯ) 

งบอุดหนุน                                                                 ตั้งไว            760,000.-  บาท    

   3. หมวดเงินอดุหนุน                                                           

         เงินอุดหนุนสวนราชการ   

         3.1   เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน                           ตั้งไว      760,000.-  บาท 
                 เพ่ือจายใหกับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ (เล้ียงลอมอนุกูล) สําหรับดําเนินงานโครงการ
อาหารกลางวัน ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ (เล้ียงลอมอนุกูล) ท่ี ศธ 04151.56/136  
ลงวันท่ี  3   กรกฎาคม   2558  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา  88  โครงการท่ี 3)  
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งบลงทุน                                                              ตั้งไวรวม     50,000.- บาท  แยกเปน  

       4  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง                     ตั้งไว           50,000.-   บาท   
           คาครุภัณฑ                                                    

 

             4.1  ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร                      ตั้งไวรวม     10,000.-   บาท      

                    (1)  กลองถายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล               ตั้งไว          10,000.- บาท 

                       เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือกลองถายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล  จํานวน  1  ตัว  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-    
-  เปนกลองคอมแพค  (Compact  Digital  Camera) 
-  ความละเอียดไมนอยกวา 16 ลานพิเซล ความละเอียดท่ีกําหนดเปนความละเอียดท่ี   
  เซ็นเซอรภาพ (Image sensor) 
-  มีระบบแฟลช (Flash) ในตัว 
-  สามารถถอดเปล่ียนส่ือบันทึกขอมูลไดอยางสะดวกเม่ือขอมูลเต็ม หรือ เม่ือตองการเปลี่ยน 
-  สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยังเครื่องคอมพิวเตอรได 
-  มีกระเปาบรรจุกลอง 
-  ฯลฯ 

                              (เปนครุภัณฑตามราคาบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ เหตุผลท่ีจัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) 
(กองการศึกษา)                

              4.2  ประเภทงานบานงานครัว                                ตั้งไวรวม       40,000.-   บาท                       

             (1)  เครื่องกรองน้ํา                                                  ตั้งไว             40,000.-     บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องกรองน้ํา พรอมติดตั้ง      จํานวน    1    ชุด  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-   

-  เปนการกรองน้ํา  แบบระบบ  RO  (Reverse  Osmosis) 
-  สามารถกรองน้ําประปา หรือน้ําบาดาล  ใหเปนน้ําดื่มบริสุทธิ์และสามารถดื่มได 
-  มีการกรองหยาบกอนผานระบบ  RO  (Reverse  Osmosis) 
-  มีถังเก็บน้ํา ท่ีไมมีการเช่ือมรอยตอโดยตะกั่ว 
-  มีระบบน้ํารอน น้ําเย็น และระบบปองกันน้ําลน 
-  รับประกันการใชงานไมนอยกวา  1  ป 
-  ฯลฯ 

(เปนครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น  
เหตุผลท่ีจัดซ้ือเนื่องจากคุณประโยชนท่ีมีความสําคัญตอการพัฒนาการและสุขภาพของเด็กเล็ก) (กองการศึกษา) 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น     1,232,000.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

แผนงานสาธารณสุข   

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                   ตั้งไว        797,000.-  บาท  แยกเปน 

งบบุคลากร                                                      ตั้งไว          722,000.-   บาท   แยกเปน 
     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                      ตั้งไวรวม     722,000.-   บาท   

           1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล          ตั้งไว          680,000.-   บาท 
                   เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเล่ือนข้ันเงินเดือนสําหรับพนักงานเทศบาล   จํานวน  2  อัตรา     
(กองสาธารณสุขฯ) 
          1.2  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                               ตั้งไว            42,000.-   บาท 
                   เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง  ผูอํานวยการกอง จํานวน 1 อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล  
(กองสาธารณสุขฯ)  

งบดํานินการ                                                ตั้งไว        75,000.-  บาท   แยกเปน 
2 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                          ตั้งไวรวม     75,000.-   บาท 

      คาตอบแทน                                                 ตั้งไว          20,000.-   บาท 

           2.1   ประเภทเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตร       ตั้งไว        20,000.-  บาท                   
                   เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิ์ตามระเบียบฯ  
(กองสาธารณสุขฯ) 
       

     คาใชสอย                                                             ตั้งไว        50,000.-  บาท 
          2.2   ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ      

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ             ตั้งไว        50,000.-  บาท    
                  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เชน 
คาเบ้ียเล้ียง  คาเชาท่ีพัก  คาพาหนะ  คาลงทะเบียน  คาผานทางดวนพิเศษ  และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ใหแก 
พนักงานและลูกจางของเทศบาลฯ ท่ีเดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกไดตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
       

     คาวัสด ุ                                                              ตั้งไว          5,000.-  บาท 

          2.3    ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร                            ตั้งไว          5,000.-  บาท 
                  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร   ตลับน้ําหมึกหรือผาปรับสําหรับเครื่องพิมพ   แผนกรองแสง   แปนพิมพ  เมนบอรด   
เมาส  สําหรับพริตเตอรสวิตช่ิงบอกซ  กระดาษพิมพคอมฯ ตางๆ ฯลฯ เปนตน (กองสาธารณสุขฯ)          
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งานโรงพยาบาล                                         ตั้งไว        410,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดํานินการ                                             ตั้งไว       350,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                       ตั้งไวรวม    350,000.-   บาท 

      คาใชสอย                                                 ตั้งไว         250,000.-   บาท 

     1.1  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธกีาร                 
            (1) คาใชจายในการฝกอบรม                                        ตั้งไว      250,000.-   บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมทางดานสาธารณสุขในกลุมตางๆ    3   กลุม ไดแก  กลุมผูประกอบการ  กลุมเส่ียง     
และกลุมดานสงเสริมสุขภาพ ฯลฯ  เปนตน  (กองสาธารณสุขฯ) 

      คาวัสด ุ                                                                  ตั้งไว    100,000.-  บาท 

     1.2   ประเภทวสัดวุิทยาศาสตรหรือการแพทย                      ตั้งไว    100,000.-  บาท 
             เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุใชปองกันพาหะนําโรคและวัสดุใชตรวจหาสารเสพติดในรางกาย  
เชน น้ํายาเคมีตางๆ วัคซีน  คลอรีน ฯลฯ เปนตน  ตั้งจายจากเงินรายได (กองสาธารณสุขฯ) 

งบอุดหนุน                                                                  ตั้งไว    60,000.-  บาท    

   2 หมวดเงินอุดหนุน                                                     ตั้งไว    60,000.-  บาท   
           2.1   เงินอุดหนุนโครงการบริการสาธารณสุขมูลฐาน  อสม. 4 ชุมชน  ตั้งไว  60,000.- บาท 
                    เพ่ืออุดหนุนคาดาํเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในพ้ืนท่ีเขตชุมชน/หมูบาน 
แหงละ  15,000.- บาท  ตามหนังสือของประธาน อสม. ท้ัง  4  ชุมชน  ฉบับลงวันท่ี  8  กรกฎาคม  2558    
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา  76  โครงการท่ี 1)  
          

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน           ตั้งไว       25,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดํานินการ                                                  ตั้งไว       25,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                             ตั้งไวรวม    25,000.-   บาท 
       คาตอบแทน                                                                    
          1.1  ประเภทเงินคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชน     ตั้งไว    10,000.-  บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาตอบแทน  คาจางพิเศษ คาลวงเวลาสําหรับแพทย พยาบาล เจาหนาท่ีอ่ืนๆ  
ท่ีเกี่ยวของในการดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)                   

       คาใชสอย                                                                   ตั้งไว      15,000.-  บาท 

         1.2   ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร                         

(1) คาจางเหมาการปองกันและกําจัดโรค                ตั้งไว               10,000.-  บาท   
        เพ่ือจายเปนคาจางเหมาฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา  ฉีดน้ํายาฆายุง  ทําลายแหลง 

เพาะพันธยุง ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)                   

(2) คาจางเหมาโฆษณาและเผยแพร                     ตั้งไว                5,000.-  บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาจัดทําส่ิงพิมพตางๆ ในการตอตานปองกันยาเสพติด โรคเอดส หรือโรคอ่ืน  ๆฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุน (กองสาธารณสุขฯ)       
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
******************* 

 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น       53,000.-  บาท     จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห  ตั้งไว  53,000.- บาท 
 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห                    ตั้งไว        53,000.-  บาท  

  งบดํานินการ                                                  ตั้งไว        23,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                              ตั้งไวรวม      23,000.-   บาท 

      คาใชสอย                                                        ตั้งไว           23,000.-   บาท 

     1.1  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลกัษณะหมวดรายจายอื่นๆ 

            (1) คาใชจายในการจัดโครงการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น     
                                                                                       ตั้งไว             10,000.-   บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเก็บขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก  
คาจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาฝกอบรมประชุมช้ีแจงเจาหนาท่ี  
ผูนําชุมชน คาจางบุคคลภายนอก ฯลฯ  เปนตน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น  
ดวนท่ีสุด  ท่ี  มท  0810.2/ว 1596  ลงวันท่ี  10  เมษายน  2556  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59   
หนา  76   โครงการท่ี 2) 

            (2) คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน     
                                                                                       ตั้งไว              3,000.-   บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน ฯลฯ เปนตน  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี  มท  0893.4/ว 1525    
ลงวันท่ี  5  สิงหาคม  2553  (สํานักปลัดฯ) 

            (3) คาใชจายในการจัดโครงการรับลงทะเบียน ผูสูงอายุ ผูพิการและผูปวยเอดส  
                                                                                       ตั้งไว            10,000.-   บาท   
                  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนนิกิจกรรมรับคําขอลงทะเบียนผูสูงอายุ ผูพิการและผูปวยเอดส 
เพ่ือรับเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ เบ้ียความพิการและเบ้ียผูปวยเอดส ฯลฯ เปนตน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท  0891.3/ว 2500   ลงวันท่ี 20  สิงหาคม  2553  (สํานักปลัดฯ) 
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   งบอุดหนุน                                                          ตั้งไว              30,000.-  บาท    

   1 หมวดเงินอุดหนุน                                                ตั้งไวรวม         30,000.-  บาท    

   เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณะประโยชน                                                           

    1.1   เงินอุดหนุนโครงการอุดหนุนเพ่ือสนับสนุนกจิกรรมของเหลากาชาดจังหวัดสมุทรสงคราม                                                    
                                                                                        ตั้งไว       30,000.-  บาท 

                    เพ่ือจายใหกับสํานักงานเหลากาชาดจังหวัดสมุทสงคราม สําหรับดาํเนินงานโครงการอุดหนุนเพ่ือ
สนับสนุนกิจกรรมของเหลากาชาดจังหวัดสมุทรสงคราม  ตามหนังสืออําเภอบางคนที  ท่ี สส 0023.7/ว 1824   
ลงวันท่ี  26  มิถุนายน  2558   (สํานักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา  76   โครงการท่ี 2)  

 
 
 
                                                       ℑ ℑ ℑ ℑ  ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ ℑ 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น    7,494,000.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 
 

แผนงานเคหะและชุมชน   

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน            ตั้งไว        1,636,000.-  บาท  แยกเปน 

งบบุคลากร                                                    ตั้งไว           1,507,000.-  บาท   แยกเปน 

     1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                    ตั้งไวรวม      1,387,000.-  บาท   
                        

          1.1  ประเภทเงินเดอืนพนักงาน                      ตั้งไว            980,000.-  บาท  
                 เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเล่ือนข้ันเงินเดือนสําหรับพนักงานเทศบาล กองชาง จํานวน  4  อัตรา                  
(กองชาง)  
 

        1.2  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                            ตั้งไว               42,000.-  บาท 
               เพ่ือจายเปนเงินประจาํตําแหนง ผูอํานวยการกอง  จํานวน  1  อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล 
ในกองชาง (กองชาง) 
 

         1.3  ประเภทคาจางประจํา                           ตั้งไว             365,000.-  บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาจางประจําและเงินเล่ือนข้ันคาจางใหกับลูกจางประจําท่ีปฏิบัติงานในกองชาง 
จํานวน  2  อัตรา (กองชาง) 
 

   2  หมวดคาจางชั่วคราว                                        ตั้งไวรวม         120,000.- บาท   แยกเปน 

        2.1  ประเภทเงินเดอืนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว      108,000.-  บาท 

               เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน  1  อัตรา  (กองชาง) 

        2.2  ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ                                       ตั้งไว          12,000.- บาท 

                 เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน  1  อัตรา  (กองชาง) 
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งบดํานินการ                                                            ตั้งไว           120,000.-  บาท    

3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                                        ตั้งไวรวม         120,000.-   บาท 

       คาตอบแทน                                                               ตั้งไวรวม          10,000.-  บาท 

       3.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกเทศบาล    ตั้งไว       5,000.-  บาท    
               เพ่ือจายใหกับเจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีอันเปนประโยชนแกเทศบาล  เชน  คาตอบแทนกรรมการ
ตรวจการจางและชางควบคุมงาน ฯลฯ  (กองชาง) 

       3.2  ประเภทเงินสวสัดกิารชวยเหลือการศึกษาบุตร                           ตั้งไว       5,000.-  บาท    
               เพ่ือจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและลูกจางประจําของเทศบาลท่ีมีสิทธิ์ไดรับ        
ตามระเบียบฯ  (กองชาง) 

       คาใชสอย                                                                 ตั้งไวรวม          40,000.-  บาท 

       3.3  ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ    ตั้งไว   30,000.-  บาท                                                                                             
               เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา         
เชน  คาเบ้ียเล้ียง คาท่ีพัก คาพาหนะ คาผานทางดวนพิเศษ ฯลฯ เปนตน  (กองชาง) 

       3.4  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน              
                   (1)  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน                        ตั้งไว           10,000.-  บาท 
                   เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ เชน เครื่องคอมพิวเตอร รถยนตบรรทุก
พรอมติดตั้งชุดกระเชาซอมไฟฟา ฯลฯ  (กองชาง) 
 

       คาวัสด ุ                                                                     ตั้งไวรวม        70,000.-  บาท                                                                                  

               3.5  ประเภทคาวัสดุสาํนักงาน                                  ตั้งไว             30,000.-  บาท 
              เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง เชน กระดาษ  ปากกา  ยางลบ ไมบรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง   
ธงชาติ แฟมเก็บเอกสาร น้ํายาลบคําผิด กระดาษไข/หมึกสําหรับเครื่องดิจิตอล หรือส่ิงพิมพท่ีไดจากการซ้ือหรือ
การจางพิมพ ฯลฯ เปนตน (กองชาง) 

         3.6  ประเภทคาวสัดุยานพาหนะและขนสง                               ตั้งไว         15,000.-  บาท 
                  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ยางนอก  ยางใน  แบตเตอรี่  ไฟหนาและไฟทาย  
กระจกมองขาง หมอน้ํา เบาะรถ นอตและสกรู ฯลฯ  (กองชาง) 

        3.7  ประเภทคาวัสดเุชื้อเพลิงและหลอลื่น                                ตั้งไว         15,000.-   บาท 
                เพ่ือจายเปนคาวัสดุน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืน   เชน   น้ํามันเบนซิน   น้ํามันโซลา  น้ํามันเครื่อง  
น้ํามันจารบี ฯลฯ  เปนตน  (กองชาง) 

        3.8  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร                                             ตั้งไว        10,000.-   บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร   ตลับน้ําหมึกหรือผาปรับสําหรับเครื่องพิมพ   แผนกรองแสง  แปนพิมพ  เมนบอรด เมาส  
สําหรับพริตเตอรสวิตช่ิงบอกซ  กระดาษตอเนื่อง  กระดาษพิมพคอมฯ ตางๆ ฯลฯ เปนตน (กองชาง)        
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งบลงทุน                                                                 ตั้งไว             9,000.-  บาท   

   3  หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง                        ตั้งไวรวม         9,000.- บาท   
       คาครุภัณฑ                                                      ตั้งไวรวม         9,000.- บาท   
            3.1  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน                         ตั้งไวรวม         9,000.- บาท   

                    (1)  ตูเกบ็เอกสาร                                 ตั้งไว              9,000.- บาท 

                       เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสาร  แบบบานเล่ือน  จํานวน  2  ตู  (เปนครุภณัฑนอกเหนือจาก
บัญชีราคามาตราฐานครุภณัฑ จัดซ้ือตามราคาทองถิ่น เหตุผลท่ีจัดซ้ือเนื่องจากไมเพียงพอตอการใชงาน) (กองชาง) 
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 งานไฟฟาถนน                                              ตั้งไว        3,221,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                      ตั้งไว         1,041,000.-   บาท   แยกเปน 

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                            ตั้งไวรวม       691,000.-  บาท 

       คาใชสอย                                                     ตั้งไวรวม       392,000.-  บาท 

  1.1  ประเภทรายจายใหไดมาซ่ึงบรกิาร                 ตั้งไวรวม         92,000.- บาท   แยกเปน 

                 (1)  คาจางเหมาบริการ                                       ตั้งไว       30,000.-  บาท   
                   เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทําการอยางใดอยางหนึ่ง  เชน  คาเขียนแบบ        

คาสูบน้ํา ฯลฯ  (กองชาง) 

                 (2)  คาถายแบบแปลน                                         ตั้งไว         2,000.-  บาท   
                       เพ่ือจายเปนคาถายแบบแปลนการกอสราง เชน ถายพิมพเขียว ฯลฯ (กองชาง) 

                (3)  คาติดตั้งไฟฟา                                               ตั้งไว      50,000.-  บาท 
                      เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเดนิสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพ่ิมเติม คาธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุง 
ระบบไฟฟา การเพ่ิมกําลังไฟฟา การขยายเขตไฟฟา  การบํารุงรักษาหรือซอมแซมระบบไฟฟาและอุปกรณ 
(กองชาง) 

               (4)  คาธรรมเนยีมและคาลงทะเบียนตางๆ                     ตั้งไว      10,000.-  บาท 
                     เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ในการฝกอบรม  ตั้งจายจากเงินรายได  
(กองชาง) 

         1.2  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรกัษาหรือซอมแซมทรัพยสิน   ตั้งไว          300,000.-  บาท  

                     (1)  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมส่ิงกอสราง              ตั้งไว            300,000.-  บาท 

                           เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมส่ิงกอสราง เชน ถนน สะพาน ทางเดินเทา  

ระบบไฟฟาและสัญญาณไฟจราจร และซอมแซมที่อยูอาศัยใหกับประชาชนผูยากไรและผูดอยโอกาส  
ตามโครงการบานทองถิ่นไทย เทิดไทองคราชัน  84  พรรษา  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0891.4/ว 2206  ลงวันท่ี  13  กรกฎาคม  2552 ฯลฯ  เปนตน (กองชาง)    

       คาวัสด ุ                                                              ตั้งไวรวม     299,000.-  บาท 

        1.3  ประเภทวสัดุไฟฟาและวิทย ุ                                   ตั้งไว      100,000.-  บาท  
                เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออุปกรณไฟฟาและวิทยุสําหรับการบํารุงรักษาไฟฟาและวิทยุ ภายในสํานักงาน 
และไฟฟาสาธารณะ  เชน  บัลลาส  สตารทเตอร  โคมไฟฟา  หลอดไฟฟา สายไฟฟา  ไมโครโฟน ฯลฯ  (กองชาง)         

        1.4  ประเภทคาวสัดุกอสราง                                        ตั้งไว       100,000.-  บาท 
                เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณกอสรางตางๆ  ท่ีใชในการซอมบํารุงระบบสาธารณูปการ เชน              
ปูนซีเมนต หิน ทราย ยางแอสฟสทติก ฯลฯ  (กองชาง)    

         1.5  ประเภทวสัดุจราจร                                            ตั้งไว         99,000.-  บาท            
               เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุจราจร เชน กระจกโคง  ปายสัญญาณ ฯลฯ  เปนตน  (กองชาง)    
 
 
 
 



58 
 

2  หมวดคาสาธารณูปโภค                                              ตั้งไว        350,000.-  บาท   
        2.1  ประเภทคาไฟฟา                                             ตั้งไว        350,000.-  บาท 
               เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาในท่ีสาธารณะ ในสวนท่ีเกินอัตราการใชปกติ  (กองชาง)       

  งบลงทุน                                                               ตั้งไว       2,180,000.-  บาท  

3  หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง                           ตั้งไว        2,180,000.-  บาท                 

   คาที่ดินและสิ่งกอสราง                                            ตั้งไว       2,180,000.- บาท แยกเปน   

            3.1  โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ (บริเวณถนนเชื่อม หมูท่ี 1 กับ หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา)                    
                                                                                                         ตั้งไว    210,000.- บาท                                                                                         

                    เพ่ือจายเปนคาขยายเขตไฟฟาสาธารณะ บริเวณถนนเช่ือม หมูท่ี 1 กับ หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา 
ระยะทางยาว  320.00  เมตร  (ตามประมาณการของการไฟฟาสวนภูมิภาค  สาขาบางคนที) (กองชาง) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 68  โครงการท่ี 24)                                  

            3.2  โครงการกอสรางรางระบายนํ้า คสล. รูปตัวยู หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา  ตั้งไว   85,000.- บาท                       
(บริเวณถนนเทศบาลตําบลกระดังงา  ซอย  9)   
                  เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายนํ้า คสล.  รูปตัวยู  หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา    
(บริเวณถนนเทศบาลตําบลกระดังงา ซอย 9) ขนาดรางระบายนํ้ากวาง 0.20  เมตร  ความยาวรวม     
36.00  เมตร  พรอมฝาปด คสล.  (เอียงลาดตามสภาพพ้ืนท่ี) (ตามแบบแปลนของเทศบาลกระดังงากาํหนด)   
(กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 65  โครงการท่ี  17)             

            3.3  โครงการกอสรางรางระบายนํ้า  คสล. รปูตวัยู หมูท่ี  1  ตาํบลกระดงังา    ตั้งไว   270,000.- บาท                                                                              
(บริเวณซอยขางสาํนักงานเกษตรอําเภอบางคนที ถึง ปากซอยบานนายสุพัตร  เอี่ยมอําไพ)                                                         

                   เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายนํ้า คสล. รูปตัวยู หมูท่ี 1  ตําบลกระดังงา    
(บริเวณซอยขางสาํนักงานเกษตรอําเภอบางคนที ถึง ปากซอยบานนายสุพัตร  เอี่ยมอําไพ)  
ขนาดรางระบายนํ้ากวาง 0.50  เมตร   ความยาวรวม  80.00  เมตร  พรอมฝาปด คสล. 
(เอียงลาดตามสภาพพ้ืนท่ี)(ตามแบบแปลนของเทศบาลตาํบลกระดังงากาํหนด) (กองชาง)  
(จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา   66   โครงการท่ี  16)               

            3.4  โครงการปรับปรุงผิวจราจร ถนนเทศบาลตาํบลกระดังงา ซอย 7  หมูท่ี  6  ตําบลกระดังงา                    
(บริเวณบานนายผาด  อมรเทพ)                                                  ตั้งไว      180,000.- บาท    

                   เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงผิวจราจร ถนนเทศบาลตาํบลกระดังงา ซอย 7 หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา 
(บริเวณบานนายผาด  อมรเทพ) โดยลาดยางแอสฟสทตกิคอนกรีตทับผิวจราจรเดิม (Over Lay) หนา 0.05  เมตร   
ผิวจราจรกวาง 3.50 เมตร และ 4.00 เมตร ระยะทางยาวรวม 104.00 เมตร หรือพื้นที่ปรับปรุง   
ผิวจราจรรวมไมนอยกวา  386.00 ตารางเมตร  (ตามแบบแปลนของเทศบาลตาํบลกระดังงากาํหนด) 
(กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 67  โครงการท่ี  21)   
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            3.5  โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหนาบานพักขาราชการตํารวจภูธรบางคนที                
หมูท่ี  6  ตําบลกระดังงา                                                                  ตั้งไว    50,000.- บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงผิวจราจรถนนหนาบานพักขาราชการตํารวจภูธรบางคนที      
หมูท่ี 6  ตําบลกระดังงา  โดยลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีตทับผิวจราจรเดิม (Over Lay) หนา 0.05  เมตร   
ผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 33.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีปรับปรุงผิวจราจรรวมไมนอยกวา  
99.00 ตารางเมตร (ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลกระดังงากําหนด) (กองชาง) (จากแผนพัฒนา ฯ  ป 59  
หนา 68  โครงการท่ี  22)             

            3.6  โครงการกอสรางรางระบายนํ้า รูปตัวยู  หมูท่ี  9  ตาํบลกระดังงา   ตั้งไว   400,000.- บาท 
(บริเวณถนนขางศาลาการเปรียญวดัไทร)                                                                         

                   เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายนํ้า รูปตัวยู  หมูท่ี 9   ตําบลกระดังงา  (บริเวณถนนขาง  
ศาลาการเปรียญวัดไทร)  ขนาดรางระบายนํ้ากวาง  0.50 เมตร ความยาวรวม  114.00 เมตร 
พรอมฝาปด คสล. (เอียงลาดตามสภาพพ้ืนท่ี) (ตามแบบแปลนของเทศบาลตาํบลกระดังงากําหนด)     
(กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 63  โครงการท่ี  4) 

            3.7  โครงการปรับปรุงบอพักและปรับเปลีย่นฝาบอพักทอระบายนํ้า     ตั้งไว   230,000.- บาท 
หมูท่ี  7 - 8  ตําบลกระดังงา (บริเวณริมถนนสายอัมพวา – บางนกแขวก (ทางหลวงชนบท สส  6002))                                                                         

                  เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงบอพักและปรับเปลี่ยนฝาบอพักทอระบายนํ้า  หมูท่ี 7 - 8  ตําบลกระดังงา  
(บริเวณริมถนนสายอัมพวา – บางนกแขวก (ทางหลวงชนบท สส 6002) โดยทําการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก
ปรับระดับปากบอพักและเปลี่ยนฝาปดบอพักเปนฝาเหล็กหลอสําเร็จรูป พรอมซอมแซมผิวจราจรรอบบอพัก  
จํานวน  13  บอ  (ตามแบบแปลนของเทศบาลตาํบลกระดังงากําหนด) (กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  
หนา 66  โครงการท่ี  15) 

          3.8  โครงการปรับปรุงระบบไฟสัญญาณจราจร  หมูท่ี  8  ตําบลกระดังงา   ตั้งไว   400,000.- บาท 
(บริเวณสีแ่ยกไฟแดงวดัเกาะแกวพัฒนา)                                                                         

                 เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงระบบไฟสญัญาณจราจร  หมูท่ี 8  ตําบลกระดงังา (บรเิวณสี่แยกไฟแดง  
วัดเกาะแกวพัฒนา) โดยทําการเปลี่ยนชุดโคมไฟจราจร ขนาด  300  มม. พรอมอุปกรณครบชุด 
(ตามแบบแปลนหรือรายการของเทศบาลตําบลกระดงังากําหนด) (กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59       
หนา 69  โครงการท่ี  27) 

          3.9  โครงการปรับปรุงไหลทาง ริมถนนสายอัมพวา – บางนกแขวก      ตั้งไว   240,000.- บาท 
หมูท่ี  7  ตําบลกระดังงา (ทางหลวงชนบท สส  6002)                                                                         

                 เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงไหลทาง ริมถนนสายอัมพวา – บางนกแขวก หมูท่ี 7  ตําบลกระดังงา  
(ทางหลวงชนบท สส  6002) โดยปรับแตงไหลทางเดิมแลวลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีตทับไหลทางเดิม
ความหนา  0.05 – 0.10 เมตร กวาง  1.00 เมตร , 1.50 เมตร , 2.00  เมตร และ 2.50 เมตร  
ระยะทางยาวรวม  179.00 เมตร  หรือพ้ืนท่ีปรับปรุงไหลทางรวมไมนอยกวา  340.00  ตารางเมตร 
(ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลกระดังงากําหนด) (กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 70  โครงการท่ี  30) 
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            3.10  โครงการปรับปรุงซอมแซมโปะลงเรอื บริเวณวดัเกาะแกว       ตั้งไว      95,000.- บาท 
 (ตลาดนํ้าบางนอย)   หมูท่ี  8  ตําบลกระดังงา                                                                        

                   เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมโปะลงเรือ บริเวณวัดเกาะแกว (ตลาดนํ้าบางนอย) โดย
ซอมแซมพ้ืน , ราวลูกกรงกันตก , ทุนลอย , เสายึดโปะและสวนอื่นๆ ท่ีชํารุด  (ตามรายการและแบบแปลน
ของเทศบาลตาํบลกระดังงากําหนด) (กองชาง) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา 70  โครงการท่ี  29) 

 

            3.11  คาออกแบบและควบคุมงาน                                         ตั้งไว    20,000.-  บาท 

                      เพ่ือจายเปนคาออกแบบ  คาควบคุมงานท่ีจายใหเอกชน  นิติบุคคล  หรือบุคคลภายนอก 
เพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (กองชาง) 

งานสวนสาธารณะ                                          ตั้งไว        30,000.-  บาท   แยกเปน  

งบดําเนินการ                                                ตั้งไว        30,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                            ตั้งไว          30,000.-  บาท 

       คาวัสด ุ                                                                 

       1.1   ประเภทวัสดุการเกษตร                                                ตั้งไว   30,000.-  บาท    

                 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร  เชน  พันธุพืช   วัสดุเพาะชํา   มีด   สายยาง  เชือก  อุปกรณ 
ในการขยายพันธุพืช ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได (กองสาธารณสุขฯ) 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                          ตั้งไว   2,607,000.- บาท  แยกเปน 

งบบุคลากร                                                            ตั้งไว    1,260,000.-  บาท   แยกเปน 

     1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                           ตั้งไว       420,000.-  บาท   
           1.1   ประเภทคาจางประจํา                               ตั้งไว       420,000.-  บาท    

                    เพ่ือจายเปนคาจางและเงินเล่ือนข้ันคาจางใหกับลูกจางประจําท่ีปฏิบัติงานกําจัดขยะมูลฝอยและ
ส่ิงปฏิกูล  จํานวน  2  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ) 

     2  หมวดคาจางชั่วคราว                                                    ตั้งไวรวม   840,000.- บาท  

            2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง       ตั้งไว    756,000.- บาท    

                   เพ่ือจายเปนคาตอบแทนแกพนักงานจางท่ัวไปท่ีปฏิบัติหนาท่ีงานดานสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม  จํานวน  7  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ) 

          2.2  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ                                             ตั้งไว       84,000.-  บาท 

                  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน  7  อัตรา              
(กองสาธารณสุขฯ) 
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งบดําเนินการ                                                         ตั้งไว    1,347,000.-  บาท   แยกเปน 

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                                  ตั้งไว    1,347,000.-  บาท 

       คาตอบแทน                                                         ตั้งไว      20,000.-  บาท 

       3.1  ประเภทเงินสวสัดกิารชวยเหลือการศึกษาบุตร           ตั้งไว      20,000.-  บาท    

                  เพ่ือจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของลูกจางประจําของเทศบาลท่ีมีสิทธิ์ไดรับ ตามระเบียบฯ     
(กองสาธารณสุขฯ) 

        คาใชสอย                                                                ตั้งไว     800,000.-  บาท 

  3.2  ประเภทรายจายใหไดมาซ่ึงบรกิาร                             ตั้งไว     500,000.-  บาท    

                (1)  คาจางเหมาบริการ                                        ตั้งไว      500,000.-  บาท  
                    เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการอยางใดอยางหนึ่ง  เชน  ดูดสวม  ลางทอ ขนถายหรือกําจัดขยะ
มูลฝอย ฯลฯ  เปนตน  (กองสาธารณสุขฯ)               

        3.3  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน       ตั้งไว     300,000.- บาท 

                เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ เชน รถยนตบรรทุกขยะ เครื่องตัดหญา  
รถตัดหญา และวัสดุครุภัณฑอ่ืนๆ  (กองสาธารณสุขฯ) 
 

        คาวัสด ุ                                                           ตั้งไวรวม     527,000.-  บาท    แยกเปน 

        3.4  ประเภทวสัดุงานบานงานครัว                           ตั้งไว          150,000.-  บาท 

               เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง เชน น้ํายาลางจาน  ผงซักฟอก  น้าํยาดับกล่ิน  ผาปูโตะ           
เขง  ไมกวาด  ไมถูพ้ืน  แกวน้ํา  ชาม  จาน  ชอนสอม  ถังขยะ  น้ํายาลางหองน้ํา  น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ  เปนตน    
(กองสาธารณสุขฯ) 

        3.5  ประเภทวสัดยุานพาหนะและขนสง                             ตั้งไว     70,000.- บาท  

               เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก ยางใน แบตเตอรี ่ ไฟหนา 
และไฟทาย กระจกมองขาง หมอน้ํา เบาะรถ นอตและสกรู ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ) 
 

        3.6  ประเภทวสัดุนํ้ามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น                       ตั้งไว    300,000.- บาท 

               เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืน เชน น้ํามันเบนซิน  น้ํามันโซลา  น้ํามันเครื่อง   
น้ํามันจารบี  ฯลฯ เปนตน  (กองสาธารณสุขฯ)               

        3.7  ประเภทวสัดเุครื่องแตงกาย                                      ตั้งไว     7,000.-  บาท    

               เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เครื่องแบบ เส้ือ กางเกง  ผา ฯลฯ เปนตน (กองสาธารณสุขฯ) 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น      740,000.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน    

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน             ตั้งไว      740,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                         ตั้งไว         680,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                              ตั้งไว          680,000.-  บาท 

       คาใชสอย                                                       ตั้งไว          680,000.-  บาท 

       1.1  ประเภทรายจายเกีย่วกับการรับรองและพิธีการ     ตั้งไวรวม     680,000.-   บาท   แยกเปน 
 

              (1)   คาใชจายในการจัดงาน                                               ตั้งไว    60,000.- บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาจัดงานตางๆ  จัดนิทรรศการ  ประกวดการแขงขัน  และพิธีเปดอาคารตางๆ   
 (สํานักปลัดฯ  50,000.- บาท และ กองการศึกษา  10,000.- บาท) 

           (2)  คาใชจายในการจัดเวทีประชาคม                               ตั้งไว     30,000.-  บาท    

                  เพ่ือจายเปนคาดําเนินการจัดเวทีประชาคม  สงเสริม  สนับสนุน การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  
การสรางเครือขายองคกรชุมชน  การแตงตั้งคณะกรรมการชุมชน การรับฟงความคิดเห็นประชาชนและ
ภาคสวนตางๆ  เพ่ือการปฏิบัติราชการแบบบูรณาการ ฯลฯ (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา  81  
โครงการท่ี  2) 

           (3)  คาใชจายในการจัดทําโครงการในการปกปองสถาบันสาํคัญของชาต ิหรือคาใชจายเกีย่วกับการ
สรางความปรองดองสมานฉนัทคืนความสขุใหกบัคนในชาติ                           ตั้งไว     50,000.- บาท    

                เพ่ือจายเปนคาจัดทําโครงการในการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ หรือเพ่ือจายเปนคา
ดําเนินการเกี่ยวกับการสรางความปรองดองสมานฉันทคืนความสุข เสริมสรางความรัก ความสามัคคี    
ของคนในชาติ  การจัดตั้งศูนยปรองดองสมานฉันทระดับทองถิ่น  สําหรับเปนคาตอบแทน คาอาหาร    
และเครื่องดื่ม คาวัสดุ คาใชสอยและคาใชจายอ่ืนๆ ฯลฯ (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59      
หนา  82  โครงการท่ี  4) 

            (4)  คาใชจายในการจัดทําโครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล   ตาํบลกระดังงา 
                                                                                            ตั้งไว        80,000.- บาท    

                      เพ่ือจายเปนคาดําเนนิโครงการเกี่ยวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั การปองกันและลดอุบัติเหตุ 
ชวงเทศกาลตางๆ สําหรับเปนคาตอบแทน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณและคาใชสอย สําหรับ   ใชใน
โครงการฯ  ฯลฯ  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59   หนา  81  โครงการท่ี  1) 
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              (5) โครงการปลอยพันธุกุง                                           ตั้งไว       100,000.-  บาท   
                      เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนนิการโครงการปลอยพันธุกุงลงสูลําคลองและแมน้ําสาธารณะ 
ฯลฯ  ตามแนวทางซักซอมการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  ตามหนังสืออําเภอบางคนที  ดวนท่ีสุด ท่ี สส 0037.7/ว 2711 ลงวันท่ี  16 สิงหาคม  2553 
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59   หนา  80   โครงการท่ี  1) 
              (6)  โครงการอบรมและศึกษาดูงานดานส่ิงแวดลอม              ตั้งไว         60,000.-  บาท   
                    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการอบรมและศึกษาดูงานดานส่ิงแวดลอม   
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59   หนา  80  โครงการท่ี  2) 
             (7) โครงการพัฒนาทักษะรองรับ AEC                            ตั้งไว         150,000.-  บาท   
                   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสรางความรูพ้ืนฐานและพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคลรองรับ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (กองการศึกษาฯ) (จากแผนพัฒนา ป  59  หนา 86  โครงการท่ี  1) 

             (8) คาใชจายในการจัดโครงการเสรมิสรางความสมัพันธในครอบครวัและในชุมชน                                                        
                                                                                            ตั้งไว    150,000.- บาท    
                       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการเสริมสรางความสัมพันธในครอบครัวและในชุมชน 
  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ป  59  หนา  84  โครงการท่ี  1) 

งบอุดหนุน                                                                    ตั้งไว     60,000.-  บาท    

   2 หมวดเงินอุดหนุน                                                       ตั้งไว     60,000.-  บาท 
          เงินอุดหนุนเอกชน 
        2.1  เงินอุดหนุนโครงการสงเสริมอาชีพการทําไมกวาดทางมะพราว  ประจําปงบประมาณ  2559                    
                                                                                            ตั้งไว       15,000.-  บาท 
                   เพ่ือจายใหกับ ชุมชนกระดังงารวมใจ เพ่ือดําเนินการโครงการสงเสริมอาชีพการทําไมกวาด
ทางมะพราว ประจําปงบประมาณ 2559  ตามหนังสือชุมชนกระดังงา  ลงวันท่ี  24  มิถุนายน  2558 
(สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป  59  หนา  85  โครงการท่ี  4)    

          2.2   เงินอุดหนุนโครงการฝกอบรมสรางอาชีพใหกับชุมชน  “ การทําขนมไทย   การทําอาหารไทย  ”                               
                                                                                                             ตั้งไว        15,000.- บาท 
                เพ่ือจายใหกับ  ชุมชนเกาะแกวพัฒนา เพ่ือดําเนินงานโครงการฝกอบรมสรางอาชีพใหกับชุมชน   
“ การทําขนมไทย  การทําขนมไทย ” ตามหนังสือชุมชนเกาะแกวพัฒนา  ฉบับลงวันท่ี  24  มิถุนายน  2558 
(สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59   หนา 85  โครงการท่ี 3)               

2.3  เงินอุดหนุนโครงการสงเสริมอาชีพการทําบรรจุภัณฑจากวัสดุตางๆ                      
                                                                                  ตั้งไว       15,000.- บาท 

               เพ่ือจายใหกับชุมชน 7 8 9 รมไทรพัฒนา เพ่ือดาํเนินงานโครงการสงเสริมอาชีพการบรรจุภัณฑ
ใหกับชุมชน 7 8 9 รมไทรพัฒนา ตามหนังสือชุมชน 7 8 9 รมไทรพัฒนา ฉบับลงวันท่ี  24  มิถุนายน  2558 
(สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป  59   หนา   85   โครงการท่ี 1)  

2.4  เงินอุดหนุนโครงการประดิษฐดอกไมในงานพิธจีากวัสดตุางๆ         ตั้งไว   15,000.- บาท                  
      เพ่ือจายใหกับ ชุมชนเกาะใหญรวมใจพัฒนา  เพ่ือดําเนินงานโครงการประดิษฐดอกไมในงานพิธีจาก

วัสดุตางๆ   ตามหนังสือชุมชนเกาะใหญรวมใจพัฒนา  ฉบับลงวันท่ี  24 มิถุนายน  2558 (สํานักปลัดฯ)
(จากแผนพัฒนา ฯ   ป 59  หนา  85  โครงการท่ี 2)  
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น    1,071,000.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

งานกีฬาและนันทนาการ                                   ตั้งไว        180,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                      ตั้งไว         160,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                            ตั้งไว         160,000.-  บาท 

       คาตอบแทน                                                                  
       1.1   ประเภทเงินคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอนัเปนประโยชน        ตั้งไว      10,000.-  บาท   
                    เพ่ือจายใหกับผูปฏิบัติหนาท่ีอันเปนประโยชนแกเทศบาล เชน คาตอบแทนคณะกรรมการ 
จัดซ้ือจัดจาง ฯลฯ  (กองการศึกษา) 

       คาใชสอย                                                                  
1.2  ประเภทรายจายท่ีเกี่ยวกบัการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ                                    

                                                                             ตั้งไว      150,000.-  บาท 
(1) คาใชจายในการจัดงานแขงขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหวางเทศบาลกับหนวยงานอื่นๆ                                              

                                                                                  ตั้งไว       150,000.- บาท 
                     เพ่ือจายเปนคาจัดงานแขงขันกีฬาระหวางเทศบาลหรือหนวยงานอ่ืนๆ หรือกีฬาระหวางชุมชน  
ในเขตเทศบาล (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา  78  โครงการท่ี 1) 

 (จากแผนพัฒนาฯ  ป 58  หนา  92  โครงการท่ี 1 (4.4)) 

งบอุดหนุน                                                                       ตั้งไว    20,000.-  บาท    

   2 หมวดเงินอุดหนุน                                                          ตั้งไว    20,000.-  บาท 

         เงินอุดหนุนสวนราชการ   

         2.1   เงินอุดหนุนโครงการแขงขันกรฑีาเยาวชนตานยาเสพติด        ตั้งไว       20,000.- บาท 
                  เพ่ือจายใหกับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ (เล้ียงลอมอนุกูล) สําหรับดําเนินงานโครงการแขงขัน    
กรีฑาเยาวชนตานยาเสพติด ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ (เล้ียงลอมอนุกูล) ท่ี ศธ 04151.56/130    
ลงวันท่ี  29  มิถุนายน  2558  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59  หนา 78  โครงการท่ี 3)             
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น                                ตั้งไว      591,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                         ตั้งไว      491,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                               ตั้งไว      491,000.-  บาท 

       คาใชสอย                                                        ตั้งไว     491,000.-  บาท 

1.1  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธกีาร                        ตั้งไว   491,000.-  บาท 
 

             (1)  คาใชจายในการจัดงานรัฐพิธ ี                                          ตั้งไว    150,000.-  บาท    
                   เพ่ือจายเปนคาจัดงานรัฐพิธีหรืองานวันสําคัญท่ีทางราชการพึงปฏิบัติ ไดแก วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯ           
วันปยมหาราช ฯลฯ  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59   หนา  83  โครงการท่ี 1) 
 

     (2)  คาใชจายในการจัดงานประเพณีทองถิ่นและพิธีทางศาสนา         ตั้งไว    300,000.- บาท 
                   เพ่ือจายเปนคาจัดงานประเพณีทองถิ่นและพิธีทางศาสนา  เชน  วันข้ึนปใหม  วันสงกรานต   
วันเขาพรรษา  วันออกพรรษา  วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา  วันลอยกระทง  เปนตน ฯลฯ  (กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ป 59  หนา  83  โครงการท่ี  2) 
            (3)  ประเภทคาจางเหมาจัดทําพวงมาลัย  ชอดอกไม  และพวงมาลา     ตั้งไว     10,000.- บาท    
                   เพ่ือจายเปนคาจางเหมาจัดทําพวงมาลัย ชอดอกไม และพวงมาลา ในงานรัฐพิธีตางๆ     
รวมตลอดท้ังงานกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับกิจการเทศบาลฯ  เปนตน  (กองการศึกษา)       

           (4)   คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมทักษะดนตรไีทย           ตั้งไว        16,000.- บาท 
                       เพ่ือจายเปนคาวิทยากรอบรมใหความรูพ้ืนฐานและฝกทักษะดานเครื่องดนตรีไทย        
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ป 59   หนา  89  โครงการท่ี 3) 
          (5)   คาใชจายในการจัดโครงการอนุรกัษศิลปะไทย                   ตัง้ไว        15,000.- บาท 
                       เพ่ือจายเปนคาวิทยากรอบรมใหความรูพ้ืนฐานและฝกทักษะดานศิลปะ (กองการศึกษา)  
(จากแผนพัฒนาฯ  ป 59   หนา  89  โครงการท่ี 3) 
      

งบอุดหนุน                                                             ตั้งไว        100,000.-  บาท   แยกเปน   

   2 หมวดเงินอุดหนุน                                                ตั้งไว        100,000.-  บาท 

         เงินอุดหนุนสวนราชการ   
             2.1  เงินอุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือดําเนินงานของมูลนิธิอุทยาน ร.2                          

                                                                                      ตั้งไว  100,000.-  บาท 
                      เพ่ือจายใหกับท่ีทําการปกครองจังหวัด ในการจัดทําโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
เพ่ือดําเนินงานของมูลนิธิพระบรมราชานุสรณ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัยในพระบรมราชูปถัมภ 
และอุทยานพระบรมราชานุสรณ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย (อุทยาน ร.2) ตามหนังสืออําเภอ
บางคนที ท่ี สส 0218/ว 1665  ลงวันท่ี  9 มิถุนายน 2558  (สํานักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ป 59 หนา 83 
โครงการท่ี 3) ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ระดับจังหวัดกอน   
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งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว         ตั้งไว        300,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                      ตั้งไว          300,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                            ตั้งไว          300,000.-  บาท 

       คาใชสอย                                                     ตั้งไว          300,000.-  บาท 

1.1  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธกีาร              ตั้งไว        300,000.-  บาท 

            (1)  โครงการสงเสริมการทองเท่ียว                                       ตั้งไว         300,000.-   บาท   

                 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมการทองเท่ียวในเขตเทศบาลตําบลกระดังงา   
ในการอนุรักษ  ฟนฟู  แหลงทองเ ท่ียวในเขตเทศบาลตําบลกระดังงา  (กองสาธารณสุขฯ)  
(จากแผนพัฒนาฯ ป  59  หนา  87   โครงการท่ี 1)  

 
 
 

 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลกระดังงา 
อําเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

******************* 

                                 ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น        80,000.-  บาท    จายจากรายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน 

 

แผนงานการพาณิชย  ตั้งไว   80,000.- บาท 
 

งานตลาดสด                                                 ตั้งไว        80,000.-  บาท  แยกเปน 

งบดําเนินการ                                                      ตั้งไว         80,000.-  บาท    

1 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ                            ตั้งไว         80,000.-  บาท 

       คาใชสอย                                                     ตั้งไว         80,000.-  บาท 

 1.1  ประเภทรายจายใหไดมาซ่ึงบรกิาร                  ตั้งไว          5,000.- บาท    
 

              (1)  คาเชาท่ีดิน                                       ตั้งไว          5,000.-  บาท   

             เพ่ือจายเปนคาเชาท่ีดินตลาดสดเทศบาลตาํบลกระดังงา  ตั้งจายจากเงินรายได (กองคลัง) 

2  หมวดคาสาธารณูปโภค                                       ตั้งไว        75,000.-  บาท    แยกเปน 

       2.1   ประเภทคาไฟฟาตลาดสด                          ตั้งไว       75,000.-  บาท   

               เพ่ือจายเปนคาไฟฟาตลาดสดเทศบาลตําบลกระดังงา  ตั้งจายจากเงินรายได (กองคลัง) 
 
 
 

 


	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น             2,820,600.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น            12,452,200.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น               740,000.-  บาท   จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น            3,317,200.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานการศึกษา
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น             1,232,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานสาธารณสุข
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น               53,000.-  บาท     จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานสังคมสงเคราะห์  ตั้งไว้  53,000.- บาท
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น            7,494,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานเคหะและชุมชน
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น              740,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น            1,071,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น                80,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
	แผนงานการพาณิชย์  ตั้งไว้   80,000.- บาท

